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Informativa Art. 13 GDPR UE 2016/679 

 
Interessati Tutti coloro che presentano il proprio Curriculum Vitae e la propria candidatura ad Hera Comm S.p.A. 

Titolare del trattamento Il Titolare è Hera Comm S.p.A. con sede legale in Imola, in Via Molino Rosso 8, tel. 0542.843111 

Data Protection Officer  Il DPO è il Responsabile della funzione Privacy, Information Security Compliance e Normativa QSA di Hera S.p.A. che potrà essere contattato 

presso Hera S.p.A., Viale Carlo Berti Pichat n. 2/4, 40127 Bologna o con mail a: dataprotectionofficer@gruppohera.it 

Base giuridica e Finalità I Suoi dati personali sono trattati per soddisfare la richiesta di inserimento di CV nel procedimento di recruitment relativo alle posizioni lavorative 
– attuali e future – di Hera Comm, e per adempiere ai conseguenti obblighi previsti da leggi/regolamenti /normativa comunitaria.  

Gli eventuali dati personali appartenenti alle c.d. “categorie particolari” (dati relativi alla salute) sono trattati al fine di garantire le pari opportunità 
nel lavoro, secondo quanto prescritto dalla legge. 
I dati saranno inoltre trattati per la gestione di eventuali contestazioni e contenziosi secondo gli obblighi di legge. 

Natura del conferimento Il mancato conferimento dei dati comporta l’impossibilità per Hera Comm di procedere con le fasi della selezione. 

Modalità del trattamento I dati personali raccolti verranno trattati con strumenti elettronici e/o in modalità cartacea, con l’impiego di misure idonee per la sicurezza e 
la riservatezza dei dati medesimi. 

Destinatari I dati personali forniti non sono diffusi in alcun modo.                                                                     
I dati personali sono trattati dal personale autorizzato di Hera Comm S.p.A. e delle altre Società del Gruppo, identificato, istruito e reso edotto 
dei vincoli imposti dalla legge e formalmente incaricato all’assolvimento di tale compito. 
Il trattamento o fasi di esso potranno essere eseguiti anche da Società terze, appartenenti o meno al Gruppo Hera, le quali agiranno in qualità 
di responsabili esterni del trattamento debitamente nominati (ad es. Società fornitrici di servizi informatici). 
I dati personali potranno essere comunicati a terzi legati contrattualmente alle Società del Gruppo. 

Diffusione  I suoi dati non saranno diffusi 

Trasferimenti di dati fuori dall’Unione 
Europea - Spazio Economico Europeo 

I Suoi dati non sono oggetto di trasferimento fuori dall’Unione Europea. 

Periodo di conservazione dei dati I dati personali vengono conservati per 5 anni dall’invio o dall’ultimo aggiornamento oppure fino al ritiro della sua candidatura. In ogni caso, i dati 
necessari al soddisfacimento di obblighi di legge saranno conservati secondo quanto previsto dalla legge. 

Diritti dell’interessato Lei ha il diritto di ottenere, nei casi previsti, l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento 
che la riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del REG UE 2016/679) a mezzo mail all'indirizzo clienti.famiglie@gruppohera.it 

oppure tramite PEC a heracomm@pec.gruppohera.it 
Diritto di proporre reclamo all’Autorità di  
Controllo 

L’interessato ha inoltre il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante competente. 
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